
 
Prot. n. 0010203/U II.10                                                                              Stornarella, 30 dicembre 2024 
 

A TUTTO IL PERSONALE SCOLASTICO 
                 A TUTTE LE FAMIGLIE  

I.C. “Aldo Moro”  
Stornarella-Ordona 

Al sito web 
 
OGGETTO: Comparto e Area Istruzione e Ricerca - Sezione Scuola - Azione di sciopero del 10 
gennaio 2025. Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici 
essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare rife-
rimento agli artt. 3 e 10. 
 
Si comunica che, per l’intera giornata del 10 gennaio 2025, è previsto uno sciopero di tutto il per-
sonale docente, educativo e Ata, a tempo determinato e indeterminato, proclamato dal CSLE (Con-
federazione Sindacale Lavoratori Europei). 
 
Il dettaglio dello sciopero è pubblicato sul Cruscotto degli scioperi nel pubblico impiego 
all’indirizzo: https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-
sciopero?id_sciopero=363&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-
pubblico-impiego 
 
 
L’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali in caso di sciopero nel Comparto 
Istruzione e Ricerca pubblicato in Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021, all'art. 3 comma 4, 
recita testualmente: In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via 
e-mail, il personale a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla 
comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non 
aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo.  
La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo restando 
quanto previsto al comma 6. A tal fine, i dirigenti scolastici riportano nella motivazione della comunicazione 
il testo integrale del presente comma.  
  Pertanto il personale scolastico è invitato a comunicare in forma scritta, improrogabilmente 
entro il 7 gennaio 2025 alle ore 12.00, la propria intenzione di aderire allo sciopero, di non 
aderirvi oppure non avere ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La mancata 
comunicazione sarà interpretata come non avere ancora maturato alcuna decisione al riguardo. 
 
     Il personale potrà comunicare la propria volontà compilando il modello allegato alla presente e 
inviandolo all’indirizzo mail fgic83800e@istruzione.it 
 
Tanto per i successivi adempimenti di competenza di questo Ufficio. 
 
ALLEGATI: 

- Modello di adesione/non adesione… 
- Nota della O.S. 

    
 
La Dirigente Scolastica 
Dott.ssa Maria Anna Valvano 

                                        F.to digitalmente 
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